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Unser Kunde ist einer der fihrenden unabhangigen Asset Manager fur Private Equity, Private
Debt und Infrastruktur in Europa mit Giber 7 Milliarden Euro Assets under Management.

Rund 100 Mitarbeiter an europaischen wie auch weltweiten Standorten arbeiten taglich in
einem spannenden und kontrastreichen Umfeld von global agierenden Investoren und
internationalen Beteiligungsfonds.

Fir unseren Kunden suchen wir derzeit einen

Senior Associate — Fund Administration (Valuation & Monitoring)

(miw/d)

(in Teil- oder Vollzeitbeschaftigung) am Standort Luxemburg.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Durchfiihrung von Bewertungen fiir Direktinvestments (insb. Debt Instrumente)
Kontinuierliche Uberwachung und Analyse eines proprietaren Kreditportfolios
unter Berucksichtigung vordefinierter Kreditstandards

Assessment und Kontrolle der Kreditsicherheiten und der Investitionslander
Durchfiihrung von Bewertungshandlungen fir die hauseigenen Fondsprodukte
Erstellungstatigkeiten betreffend Quartals- und Jahresberichte der Fonds
Durchfuihrung des Liquiditatsmanagements und der Fremdwé&hrungssicherung
der Fonds in Zusammenarbeit mit dem verantwortlichen Conducting Officer

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, idealerweise mit
Schwerpunkt Banken- und Kreditwesen

Einschlagige Berufserfahrung (mind. 4 Jahre) in der Uberwachung von
Fremdkapitalinstrumenten (bei einer Bank, bei einer Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, oder bei einer Kapitalverwaltungsgesellschaft bzw. einem AIFM)
Kenntnisse Uber Spezifika und Bewertungsmethoden von Fremdkapital-
instrumenten

Erfahrung im Bereich Finanzen/Rechnungslegung sowie Grundkenntnisse
betreffend das Luxemburger Gesellschafts- und Finanzaufsichtsrecht
(insbesondere AIFMD)

Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Ausgepragte analytische und organisatorische Fahigkeiten

Sinn fir den Umgang mit Zahlen und Freude an einer Uberwachungstéatigkeit
Sehr gute Kommunikationsfahigkeit

Freude am detailorientierten und eigenverantwortlichen Arbeiten

Hohes Mal3 an Teamfahigkeit, Einsatzfreude und Flexibilitat

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Besonderheiten des Unternehmens:
Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern werden Freiraume flr eigene ldeen sowie gezielte

fachliche und personliche Férderung geboten, um den Anforderungen der anspruchsvollen

Klientel auch in Zukunft gerecht zu werden.

Attraktive Karriereperspektive
Sind Sie an einer verantwortungsvollen, langfristigen und abwechslungsreichen Aufgabe in
einem kollegialen und unterstitzenden Team mit sehr guten Karriere- und

Aufstiegsmoglichkeiten interessiert?

Dann freuen wir uns auf Sie.
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Uber Kroénert & Partner:

Wir sind ein HR-Consulting Unternehmen, das sich auf umfassende Personaldienstleistungen
auf dem luxemburgischen und angrenzenden Arbeitsmarkt spezialisiert hat. Als eines der ganz
wenigen deutschstammigen Personalberatungsunternehmen mit Sitz in  Luxemburg
konzentrieren wir uns auf den deutschsprachigen Markt bzw. deutschsprachige Profile, wobei
diese auch in englischsprachigen Unternehmen sehr gesucht sind. Wir, das Team von Krénert
& Partner kbnnen mit ausgezeichnetem Fachwissen und langjéhriger Erfahrung tiberzeugen.
Personalvermittlung, HR-Consulting, Coaching und Mentoring, Training und Workshops sowie
die Entlastung von Unternehmen bei der alltdglichen Personalarbeit zahlen zu unseren
Tatigkeiten. Der Hauptfokus liegt dabei in der Finanzindustrie, wie z.B. Banken,
Versicherungen und die Fondsindustrie. Dabei ist die Personalvermittiung von
Fuhrungskréaften und Spezialisten eine der wichtigsten Aufgaben. Wir agieren ausschlieflich
in der Direktansprache und nutzen dabei das langjahrige und weitreichende Netzwerk unseres
Teams. Aufgrund der sehr individuellen Vorgehensweise sehen wir uns als Boutique unter den

Personalvermittlern.



